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VADOVO PRANESIMAS

Dotnuvos slaugos namai (toliau — jstaiga) yra Kédainiy rajono savivaldybés biudzetiné jstaiga,
finansuojama i§ Valstybés ir savivaldybés biudzeto. Istaiga jsteigta 1995 m. spalio 27 d. Kédainiy
rajono savivaldybés tarybos sprendimu. Jstaigos kodas 111103885, adresas — Darzelio g. 6, Dotnuva,
Kédainiy rajonas. [staiga jregistruota Registry centre, kodas 193037766. Istaigos asmens sveikatos
priezidiros licencija Nr. 3716 2015-07-03, iSduota valstybineés akreditavimo sveikatos priezitiros
veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos ir licencija socialinei globai teikti Nr.
L000000505, isduota Socialiniy paslaugy priezitiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos. Istaiga atitinka EQUASS sertifikavimo kriterijus ir buvo sertifikuota trejiems metams.
Sertifikatas gautas 2021 m. liepos 16 d. ir galiojo iki 2024 m. liepos 16 d. Siekdama uztikrinti
sertifikavimo testinuma, jstaiga 2024 m. lapkri¢io ménesj dalyvavo audite dél sertifikato pratesimo
dar trejiems metams.

Interneto svetainé — www.dotnuvosslaugosnamai.lt. Jstaigos savininkas yra Kédainiy rajono
savivaldybe, steigéjo teises ir pareigas jgyvendina Kédainiy rajono savivaldybés taryba. Istaiga turi
antspaudg su pavadinimu ir atsiskaitomasias sgskaitas banke. Jstaigai vadovauja direktoré Irena
Stalioriené.

Pagrindiné jstaigos veikla — instituciné ilgalaiké (trumpalaiké) senyvo amziaus asmeny ir
suaugusiy asmeny su negalia globa. Dotnuvos slaugos namai savo veikla organizuoja
vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy ir
kitais jstatymais, Kédainiy rajono Savivaldybés tarybos sprendimais, reglamentuojanciais socialiniy
paslaugy organizavimg ir teikimg, Dotnuvos slaugos namy nuostatais ir kitais socialines paslaugas
reglamentuojanciais teisés aktais.

Istaigos metinis planas — Kédainiy rajono Savivaldybés 2022-2024 m. strateginio veiklos
plano programy ar jy dalies (tiksly ar uzdaviniy, atskiry priemoniy) uz kurias atsakinga jtaiga,
1gyvendinimg detalizuojantis dokumentas, kuris parengtas atsizvelgiant ; Savivaldybés 2024 m.
biudzete skirtus asignavimus.

Istaigos metinis planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei planuojamus
gauti finansinius, materialiuosius ir darbo isteklius, uzsibréztiems tikslams pasiekti, atlikti veiklos
stebéseng ir atsiskaityma uz rezultatus.

MISIJA
Biiti moderni, atvira naujovéms, pokyciams, bendradarbiaujancia jstaiga. Teikti kvalifikuotas,
kokybiskas socialinés globos paslaugas asmenims, kurie dél amzZiaus ar negalios negali pasiriipinti
savimi, siekti optimaliy rezultaty skatinant ir i§laikant jy savarankiSkuma.
VIZIJA
Nuolat tobul¢janti ir taikanti pazZangiausius socialinio darbo metodus, moderni naujoms
iniciatyvoms, patraukli savo infrastruktiira, atvira socialiniy paslaugy jstaiga, telkianti kvalifikuota
darbuotojy komanda, nuolat tobulinanti teikiamy paslaugy kokybe bei profesionaliai ir dinamiskai
reaguojanti | paslaugy gavéjy poreikius.
VERTYBES
Pagarba zmogui, teisingumas, nesavanaudiSkumas, padorumas, neSaliSkumas, socialiné
atsakomyb¢, vieSumas, etikos principo laikymasis. Dotnuvos slaugos namai, vykdydami jiems
pavestas funkcijas, dalyvauja jgyvendinant Savivaldybés veiklos prioritetus, strateginius tikslus bei
veiklos programas.


http://www.dotnuvosslaugosnamai.lt/

2024 metais Slaugos namuose paslaugy gavéjams buvo nuosekliai teikiamos konsultavimo,
informavimo ir tarpininkavimo paslaugos. Si veikla apémé glaudy bendradarbiavima su jvairiomis
institucijomis, tarp jy: Migracijos departamento Kédainiy padaliniu, Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos (,,Sodra®) skyriumi, Kédainiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés
paramos skyriumi, Dotnuvos senitinija, Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiira prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, Kédainiy rajono policijos komisariatu, UAB Zaliakalnio poliklinikos
Kédainiy filialu ir Kédainiy pirminés sveikatos priezitiros centru. Toks aktyvus institucijy jtraukimas
leido laiku ir tinkama apimtimi suteikti reikiamas paslaugas bei paramg Slaugos namy gyventojams,
uztikrinant jy teisiniy, socialiniy ir sveikatos poreikiy patenkinimg.

Dotnuvos slaugos namuose buvo uztikrinamos ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos
paslaugos. Ataskaitiniu laikotarpiu i§ naujo jvertinti paslaugy gavéjy poreikiai ir sudaryti individualiis
socialinés globos planai. Juos rengiant, dalyvavo vyriausiasis socialinis darbuotojas, socialiniai
darbuotojai, vyresnysis bendrosios praktikos slaugytojas, individualios prieziiiros darbuotojas arba
slaugytojo padéjéjas, uzimtumo specialistas, kineziterapeutas, patys paslaugy gavéjai bei jy artimieji.

Rengiant socialinés globos planus, pirmenybé¢ teikiama asmens ir jo Seimos interesams. Jei
keiCiasi paslaugos gavéjo fiziné ar psichologiné biiklé, poreikiai yra pakartotinai jvertinami ir
atitinkamai koreguojami globos planai, ta¢iau ne reciau nei kartag per metus. Naujai atvykusiems
asmenims socialiné globa buvo organizuojama ir teikiama, remiantis individualaus poreikiy
vertinimo rezultatais.

Kiekvienas paslaugy gavéjas, atsizvelgiant | jo sveikatos biikle ir negalig, yra apriipinamas
reikiama kompensacine technika, uztikrinant individualius judéjimo bei savarankiskumo poreikius.
Slaugos priemonés ir medikamentai tiekiami reguliariai, atliekant jy vartojimo priezitrg ir kontrolg.
Siekiant iSvengti galimy komplikacijy, istaigoje nuolat vykdoma praguly ir zaizdy profilaktika bei
taikomi atitinkami gydymo metodai.

Konsultacijos su Seimos gydytoju ir psichiatru vykdomos ne tik nuotoliniu biidu (telefonu ar
elektroniniu pastu), bet ir reguliariai jstaigoje — abu specialistai atvyksta maziausiai kartg per ménes;,
kad apziliréty paslaugy gavéjus ir, esant poreikiui, paskirty reikiamg gydyma. Taip pat prireikus
organizuojami vizitai pas jvairius specialistus. 2024 metais gyventojai vyko Siy sri¢iy gydytojy
konsultacijoms: urologa, stomatologa, reumatologa, neurologa, akiy ligy gydytoja, echoskopijali,
nefrologa, odos ligy gydytoja, kartus kardiologg, traumatologa, chirurga, LOR, FEGDS
(virskinamojo trakto endoskopinis tyrimas), KT (kompiuteriné tomografija), reabilitologa (ar
,»Rebitologas* pagal jrasa). IS viso per 2024 metus 81 vizitas pas sveikatos priezitiros specialistus.

Dotnuvos slaugos namuose grupiniai bei individualiis kineziterapijos uZsiémimai yra
organizuojami pagal i§ anksto sudaryta specialisty plang, atsizvelgiant ] kiekvieno gyventojo
sveikatos biikle ir individualius poreikius. 2024 m. sausio ménesio reguliarios bendrosios mankstos
vyko kiekvieng darbo dieng iki pat 2024 m. gruodzio ménesio. Tokiy uzsiémimy vidutiniskai lanké
21-25 paslaugy gavéjai. Ketvirtadieniais §i veikla transformuojama j lavinamuosius Zaidimus,
jtraukiant jtraukiancias veiklas su kamuoliais, minkStomis lazdomis, adaptuotg krepSinj, smiginj ir
kitas aktyvias uzduotis. Maitinimas organizuojamas pacioje jstaigoje, remiantis sezoniniais
valgiaraS€iais, suderintais pagal Lietuvos Respublikos sveikatos higienos normas HN 15:2005
»Maisto higiena“. Patiekalai gaminami laikantis patvirtinty technologiniy korteliy, kuriose tiksliai
apibréziamos rekomenduojamos maistiniy medziagy ir energijos paros normos. Paslaugy gavéjai
maitinami keturis kartus per dieng.

Slaugos namuose stengtasi, pagal galimybes, laikantis visy tuo metu galiojan¢iy saugumo
reikalavimy paminéti valstybines, kalendorines ir gyventojy asmenines Sventes, individualiai ir
grupése vykdyti uzimtumo veiklas.

2024 metais Dotnuvos slaugos namai tesé aktyvia EQUASS (angl. European Quality in
Social Services) kokybés sistemos diegimo ir tobulinimo veiklg, kurig koordinuoja VS] Valakupiy
reabilitacijos centras. Igyvendinant EQUASS principus, ypatingas démesys skiriamas paslaugy
gavéjy jgalinimui ir auksciausios kokybés uztikrinimui. Tokia sistema uztikrina, kad net 100%



teikiamy paslaugy biity grindziamos profesionalumu, pagarbos zmogui, savarankiSkumo ir
bendruomeniskumo vertybémis.
1. Paslaugy gavéjy jgalinimas

(o]

(o]

Aktyvus dalyvavimas: Stiprindami EQUASS reikalavimus, Dotnuvos slaugos namai
skatino paslaugy gavéjus tapti aktyviais savo globos proceso dalyviais. Gyventojai
jtraukiami j individualiy plany kiirima, informuojami apie jvairias galimas paslaugas
ir skatinami patys apsispresti dél jiems priimtiniausiy priemoniy.

Nuolatinis griztamasis rysys: ldiegta aiSki ir struktiruota atsiliepimy sistema,
leidzianti paslaugy gavéjams ir jy artimiesiems teikti sitilymus, iSsakyti likesc¢ius ir
pastebéjimus. Tokiu biidu efektyviai identifikuojami tobulintini aspektai, o sprendimai
priimami drauge su gyventojais.

2. Aukstos kokybées paslaugy uztikrinimas

O

Visapusiskas kokybés vertinimas: Dotnuvos slaugos namuose nuolat vyksta vidaus ir
iSorés vertinimai, kurie padeda nustatyti stiprigsias puses ir sritis, reikalaujancias
pagerinimo. Si praktika leidZia gerinti procesus bei paslaugy teikimo standartus, kad
jie visuomet atitikty EQUASS kriterijus.

Profesionaly komanda: INVESTICIJOS i darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg —
svarbus kokybés uztikrinimo jrankis. 2024 m. surengti specializuoti mokymai
darbuotojams, kad jie galéty veiksmingai naudoti naujausias socialinés globos
metodikas. Tokiu biidu sukurta stipri daugiadisciplininé komanda, pasirengusi
lanks¢iai ir profesionaliai reaguoti j paslaugy gavéjy poreikius.

3. Nuolatinis tobulé¢jimas ir inovacijos

(o]

EQUASS audito rekomendacijy jgyvendinimas: 2024 m. toliau praktiskai taikytos
visos pastarojo EQUASS audito metu gautos rekomendacijos. Igyvendintos naujovés
proceso valdymo, darbuotojy motyvacijos bei kokybeés stebésenos srityse.
Technologiné pazanga: Istaigoje toliau plétojamos skaitmeninés priemonés ir
elektroninés platformos, palengvinancios kasdien¢ gyventojy prieziiira, leidZiancios
paslaugy gavéjams ir jy artimiesiems gauti informacijg realiu laiku ir tiesiogiai
bendrauti su personalu.

4. BendruomeniSkumo ir partnerystés stiprinimas

(o]

Bendradarbiavimas su kitomis organizacijomis: 2024 m. buvo aktyviau
bendradarbiaujama su jvairiais socialiniais partneriais — nevyriausybinémis
organizacijomis, savivaldos institucijomis, bendruomeniy centrais ir kitomis
socialinés gerovés srityje veikian¢iomis jstaigomis. Toks rySiy tinklas didina paslaugy
Jvairovg ir prieinamuma bei padeda iSlaikyti EQUASS sistemos principus.

Gyventojy ir artimyjy jtraukimas: Dazniau organizuoti susitikimai, atviry dury dienos
ir bendros iniciatyvos, per kurias gyventojai, jy Seimos nariai ir artimieji gal¢jo
artimiau susipazinti su globos procesu, iSreiksti poreikius ir pageidavimus.

Taigi 2024-ieji Dotnuvos slaugos namams tapo dar vienu kokybisko augimo ir nuolatiniy
inovacijy metais. Istaigos jsipareigojimas EQUASS kokybés ir jgalinimo principams leidzia
uztikrinti, kad 100% teikiamy paslaugy bty orientuotos i paslaugy gavejy gerove, jy individualuma
bei savarankiskuma, o visi darbuotojai — pasirenge¢ profesionaliai ir dinamiskai reaguoti j kintancius
poreikius bei i§Sukius. 2024 m. lapkri¢io ménesj istaigoje vyko auditas dél EQUASS sertifikato
testinumo bei 2025 mety sausio 8-3 dieng jstaigg gavo sertifikato testinuma iki 2028 mety.

2024 metais jstaiga susiduré su iSkilusiomis problemomis, kurias sékmingai pavyko

i1Sspresti.

2024 metais Dotnuvos slaugos namuose sékmingai jgyvendinti svarbis aplinkos,

infrastrukttiros ir jrangos atnaujinimo darbai, uztikrinantys aukstesn¢ gyvenimo kokybe bei didesn;]
komfortg gyventojams ir darbuotojams.



Visy pirma, atlikus smulkius remonto darbus pastato viduje bei buvo pagerintos saugumo ir
estetikos salygos. [rengtos naujos durys su automatine sistema palengvino judéjimg asmenims su
mobilumo isSukiais bei personalui, taip pat patobulinta lauko teritorijos infrastruktira. Siekiant
efektyviai prizitiréti nemaza jstaigos teritorijos plota, jsigytas naujas traktoriukas—zoliapjové ir
papildoma véjapjove.

Be to, atnaujinant virtuvés jranga, sena viryklé pakeista nauja, jrengta konvekciné krosnis.
Tai uztikrino ne tik auks$tesnj maisto ruosimo efektyvuma, bet ir darbo sauga. Atnaujinant higienos
erdves buvo jrengta nauja vonia, o poilsio zonoje pakeisti baldai, taip suteikiant daugiau patogumo
gyventojams. Galiausiai, jsigyta sensoriné mobili spinta terapinéms veikloms, kuri praturtino
uzimtumo ir terapijos galimybes, prisidédama prie dar didesnio paslaugy individualizavimo.

Visi $ie atnaujinimai ir pokyciai prisid¢jo prie jaukesnés, saugesnés ir Siuolaikiskesnés
aplinkos kiirimo Dotnuvos slaugos namy bendruomenei.

VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMAS

Istaiga 2024 m. dalyvavo igyvendinant Kédainiy rajono savivaldybés 2023-2025 m.
strateginio veiklos plano 03 programos ,,Socialinés apsaugos plétojimas®:

01 tikslo ,,Organizuoti socialing paramg ir skatinti socialing integracijg* 01 uzdavinio
,»Organizuoti Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos paramos bei paslaugy asmenims ir
Seimoms teikimg“ priemong 03 ,, Teikti socialing globg asmenims su sunkia negalia Dotnuvos slaugos
namuose®.

02 tikslo ,,Gerinti socialiniy paslaugy prieinamuma, uZztikrinti jy teikimg bei didinti
socialiniy paslaugy ir jy teikéjy jvairove 01 uzdavinio ,,UZtikrinti, plésti ir gerinti socialiniy paslaugy
teikimg“ priemone 02 ,,UZtikrinti paslaugy teikima Dotnuvos slaugos namuose*

Igyvendinimo pradzia — 2024 m. sausio 1 d., pabaiga — 2024 m. gruodzio 31 d.

Istaiga 2024 m. veiklg vykdé vadovaudamasis 2024 m. kovo 7 d. Dotnuvos slaugos namy
direktoriaus jsakymu Nr. V-33 patvirtintu ,,Dotnuvos slaugos namy 2024 m. veiklos planu®.

Istaigos 2024 m. veiklos planas — Savivaldybés 2023-2025 m. strateginio veiklos plano
programy (tiksly ar uzdaviniy, atskiry priemoniy), uz kurias atsakingi Dotnuvos slaugos namai,
jgyvendinimg detalizuojantis dokumentas, kuris parengtas atsizvelgiant j Savivaldybés 2024 m.
biudzete skirtus asignavimus.

Igyvendinant priemon¢ 03 ,,Teikti socialing globg asmenims su sunkia negalia Dotnuvos
slaugos namuose® vykdyti buvo panaudota 201 242 Eur SBVB (Valstybés biudzeto specialiosios
tikslinés dotacijos) 1é8y, 18 jy 163 482 Eur darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui, 20 960 Eur
paslaugy gavéjy teikiamoms paslaugoms ar reikiamoms priemonéms darbuotojams tiesioginiam
darbui atlikti, 16 800 Eur ilgalaikiam turtui, kuris skirtas paslaugy gavéjy ir darbuotojy poreikiams.

Igyvendinant priemong 02 ,,UZtikrinti paslaugy teikima Dotnuvos slaugos namuose* vykdyti
buvo panaudota 790 578 Eur, i$ jy 363 210 Eur SB (savivaldybés biudzeto), 418 556 Eur IP (IS
pajamy uz suteiktas paslaugas 1€30s), 6 747 Eur VB (Valstybés biudzeto 1ésy), 2 065 Eur KT (Kiti
finansavimo $altiniai). Panaudotos 1éSos atitinkamai pasiskirste: 509 950 Eur darbo uzmokesciui ir
socialiniam draudimui, 9 275 Eur darbdaviy socialin¢ parama (iSmokos uz dvi ligos dienas, vaziavimo
1 darbg iSlaidy kompensavimas), 140 696 Eur paslaugy gavéjy teikiamoms paslaugoms ar reikiamoms
priemonéms darbuotojams tiesioginiam darbui atlikti, 109 938 Eur aplinkos aptarnavimui
(komunalinés ir rySio paslaugos, materialiojo turto einamasis remontas), 20 719 Eur ilgalaikiam
turtui jsigyti.



Priemoniy jgyvendinimui buvo vykdomos veiklos:

1. Tinkamo paslaugy gavéjy slaugos proceso organizavimas, poreikiy vertinimas,
individualiy slaugos plany sudarymas. Vertinimo kriterijus kiekybinis. Tiek paslaugy buvo suteikta
per metus asmenims su sunkia ar jai prilyginta negalia

1 pav. Istaigos paslaugy gaveéjy skaicius
Paslaugy gavéjy skaicius
50
0 43 47 49 49
2022 m. 2023 m. 2024 m.

mPlanas ®Jvykdymas

2. Fiziné gerové. Sveikatos palaikymas ir stiprinimas, fizinio aktyvumo palaikymas,
emociné gerové. Vertinimo Kriterijus kokybinis, procentais. Apklausy metu i$siaiskinta paslaugy
gavejy pasitenkinimas asmens sveikatos prieziliros paslaugomis, grupinémis manksStomis bei
uzimtumo veikla.

2 pav. Fiziné gerove

Fizin¢ gerove
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mPlanas ®Jvykdymas

3. SavarankiSkumo stiprinimas. Paslaugy gavéjy jgalinimas. Vertinimo Kriterijus
kiekybinis. Asmens socialinés globos poreikiy vertinimo metu nustatyta, kiek paslaugy gavéjy sugeba
savarankiskai priimti sprendimus, palaikyti rySius su artimaisiais, Zino savo teises, geba jomis
naudotis.



3 pav. Paslaugy gavéjy jgalinimo koncepcija

Paslaugy gavéjy 1galinimo koncepcija
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4. Gyventojy aprupinimas techninémis pagalbos priemonémis, atitinkan¢iomis jy
poreikius. Vertinimo Kriterijus kiekybinis procentais. Visi gyventojai pilnai apriipinti techninémis
pagalbos priemonémis.

4 pav. Gyventojy apriipinimas priemonémis

Gyventojy apriipinimas slaugos priemonémis

100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%

2022 m. 2023 m. 2024 m.

mPlanas ®Jvykdymas

5. Sveikatos priezitiros (informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo, atstovavimo,
apripinimo medikamentais paslaugy organizavimas ir kt.) paslaugy organizavimas. Vertinimo
kriterijus kiekybinis procentais. Visiems gyventojams suteiktos kokybiSkos sveikatos priezitiros
paslaugos.

5 pav. Sveikatos priezitiros paslaugy organizavimas

Sveikatos prieziliros organizavimas

100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
2022 m. 2023 m. 2024 m.

®Planas ®Jvykdymas

6. Maitinimo organizavimas (valgiaras¢iy sudarymas, apriipinimas maisto produktais,
pagalbos valgant teikimas, apripinimas stalo jrankiais ir indais (jei yra poreikis - specialiais jrankiais
ir indais)). Vertinimo kriterijus kiekybinis. Gyventojams suteiktos kokybi§kos maitinimo paslaugos.



6 pav. Maitinimo organizavimas

Maitinimo organizavimas

100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
2022 m. 2023 m. 2024 m.

mPlanas ®]vykdymas

7. Gyventojy apriipinimas riibais, avalyne ir patalyne (skalbimas, lyginimas), asmens
higienos jgiidziy ugdymas ir palaikymas (prausimas, maudymas, kirpimas ir kt.). Vertinimo kriterijus
kiekybinis. Paslaugy gavéjai pilnai apriipinti ribais, avalyne ir patalyne bei palaikomi asmens
higienos jgiidziai.

7 pav. Gyventojy apriipinimas apranga, patalyne bei prieziiira

Gyventojy apriipinimas apranga, patalyne bei prieziiira

100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
2022 m. 2023 m. 2024 m.

mPlanas ®Jvykdymas

8. Gyventojy apripinimas slaugos priemonémis (sauskelnés, jklotai, odos prieZiliros
priemonés, pleistrai praguly gydymui, kremai praguly profilaktikai ir t.t.). Vertinimo Kriterijus
kiekybinis procentais. Paslaugy gavéjai 100 % apriipinti bitinomis slaugos priemonémis.

8 pav. Gyventojy apriipinimas slaugos priemonémis

Gyventojy apriipinimas slaugos priemonémis

100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
2022 m. 2023 m. 2024 m.

EmPlanas ™ [vykdymas

9. Pagalba naudojantis pagalbinémis techninémis priemonémis, siekiant didesnio
gyventojy savarankiSkumo, fizinio aktyvumo; Vertinimo Kriterijus Kiekybinis procentais. Paslaugy
gavéjai gavo tinkama pagalba naudojantis pagalbinémis techninémis priemonémis, siekiant didesnio
gyventojy savarankiSkumo, fizinio aktyvumo.



9 paveikslas. Pagalba naudojantis techninémis pagalbos priemonémis

Pagalba naudojantis pagalbinémis techninémis priemonémis
100,0%  100,0% 100,0%  100,0% 100,0%  100,0%
2022 m. 2023 m. 2024 m.
mPlanas ®Jvykdymas

10. Saugios aplinkos palaikymas (saugios (sertifikuotos) techninés pagalbos priemongs,
pritaikyti baldai, patogi pagalbos iSkvietimo sistema). Vertinimo kriterijus — negauta nusiskundimy
ir pastaby i§ gyventojy artimyjy, kontrole vykdanciy institucijy. Per ataskaitinius ir pra¢jusius metus
nusiskundimy negauta.

10 pav. Saugios aplinkos palaikymas

Saugios aplinkos palaikymas
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11. Fizinio aktyvumo palaikymas ir skatinimas. Individualls ir grupiniai uzsiémimai su
gyventojais. Vertinimo Kriterijus kiekybinis.

11 pav. Fizinio aktyvumo palaikymas
Fizinio aktyvumo palaikymas
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12. Kita veikla, netiesiogiai susijusi su kokybisky socialiniy paslaugy teikimu (zmogiskyjy
iStekliy valdymas, jstaigos infrastruktiiros gerinimas, paslaugy teikimo, valdymo ir administravimo
uztikrinimas ir kt.). Vertinimo Kriterijus Kiekybinis procentais. ISklausytos visos privalomos
periodiniy mokymy valandos. Istaigoje dirba tik kvalifikuotas personalas.



12 pav.. Zmogiskyjy istekliy valdymas
Zmogiskyjy istekliy valdymas
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VEIKLOS REZULTATU VERTINIMAS

Ataskaitiniam laikotarpiui veiklos plane buvo nustatyti programos jgyvendinimo rezultatai:

1. Pagerinta paslaugy kokybé¢.

Igyvendinus iSsikeltus tikslus ir uzdavinius, Dotnuvos slaugos namuose pakilo teikiamy
paslaugy kokybés lygis. Naujai diegiami metodai bei testinés kokybés uztikrinimo priemonés
padéjo maksimaliai atliepti gyventojy poreikius ir likescius.

2. Efektyvios socialinés globos ir socialiniy paslaugy uztikrinimas.
Ataskaitiniu laikotarpiu buvo uZztikrintas kokybiSkas ir reguliarus socialinés globos bei
socialiniy paslaugy teikimas vyresnio amziaus asmenims ir suaugusiems su negalia. Nuosekli
paslaugy priezitira ir administravimas prisidéjo prie geresniy gyvenimo salygy bei didesnio
savarankiskumo.

3. Auksta darbuotojy kvalifikacija.

Investicijos 1 personalo mokymus ir profesinj tobuléjima sudaré salygas personalui geriau
pazinti paslaugy gaveéjy poreikius, objektyviau vertinti jy pazangg bei labiau individualizuoti
taikomus socialinés globos metodus.

4. Saviraiskos poreikiy tenkinimo galimybés.

Ivairiis renginiai ir uZimtumo programos uztikrino platesnes saviraiSskos galimybes paslaugy
gavejams. Tokios veiklos ne tik skatino pasitikéjimg savo jégomis, bet ir palengvino
integracija i bendruomeng bei visuomeneés gyvenima.
Apibendrintai galima teigti, kad kryptingas tiksly, uZdaviniy ir priemoniy formavimas lémé
efektyvy, modernizuota jstaigos valdyma. Drauge pageré¢jo darbuotojy, paslaugy gavéjy ir jy artimyjy
bendradarbiavimo galimybés, uztikrindamos aukstg teikiamy paslaugy kokybés standarta.




